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MARTIN SVEBESTAD BLIR PENSJONIST

| juni tok Martin Svebestad steget, og pensjonert seg.

Han begynte i Jeeren Rekneskapslag som daglig leder i
1992. Martin har alltid hatt mange ideer, og engasjert
seg for jordbruksnaeringen. Han var en av padriverne til
a utvikle ngkkeltallanalyser. Disse analysene er det
mange bgnder som setter pris pa den dag i dag. Han har
i tillegg vert aktiv innen radgivningsmiljget for
jordbruksnaeringen.

| 2019 vedtok stortinget & avvikle pelsdyrnaeringa.
Martin ble her engasjert for a hjelpe naeringa til a fa et
rettest mulig erstatningsgrunnlag nar erstatnings-
summene skulle utregnes. Med dette arbeidet gjorde
han en stor innsats for pelsdyrnaeringa.

Martin sluttet som daglig leder i 2021. Han gikk da over
i en redusert stilling som radgiver. | tillegg til a vaere
radgiver for vare kunder, har han vert med pa a leere opp
ansatte hos oss som skal ta over radgivnings-arbeidet
etter han.

Vi vil takke Martin for innsatsen som han har lagt ned i
Jaren Rekneskapslag, og gnske han en fin sommer, og
en god pensjonisttilveerelse.

OVERGANG FRA ALTINN 2 TIL ALTINN 3

Dersom du far melding fra oss (via Altinn) om at vi ma
ha fullmakt fra deg til nye tilgangspakker i Altinn 3, er
det viktig at du gar inn pa Altinn og godkjenner dette. Vi
ma ha tilganger for a8 kunne hente inn skattemelding o.l.
Har du problemer med & fa gjort dette, er det bare 3 ta

kontakt sa kan vi hjelpe deg

FAKTURAER FRA TRIPLETEX

Det er viktig & betale fakturaen du mottar fra Tripletex
innen forfall, regnskapssystemet blir sperret dersom
faktura fra Tripletex ikke blir betalt.

Er regnskapssystemet sperret far ikke vi oppfylt vart
oppdrag i forhold til oppdragsavtalen og det kan bli
forsinkelser i forhold til det som skal rapporteres inn til
Skatteetaten o.l.

Hvis regnskapsfgrer har sagt at ditt regnskap er
konvertert fra Agro @konomi til Tripletex skal du innen
to-tre uker motta din fgrste faktura, hvis du ikke har fatt
fakturaen ma du kontakte din regnskapsfgrer.

DELING AV FRIKORT VED FLEIRE ARBEIDS-
FORHOLD

Har du tilsett ungdom som har frikort og fleire
arbeidsgjevarar, er det viktig at du ber den tilsette
fordela summen pa frikortet mellom dei ulike arbeids-
gjevarane. Ved a dela frikortet unngar dei a fa
skattetrekk pa 50%.

Den arbeidsgjevaren som henter frikortet fgrst far heile
frikortbelgpet dersom frikortet ikkje er delt. Frikortet er
pa kr 100 000.

SOMMERAPENT

Vi har dpent i hele sommer (kl. 07.30-15.00), men
med redusert bemanning. Uke 30 har vi ingen som
kan hjelpe med Ignn/banktjeneste, men ellers blir
alle tjenester utfgrt. Veer ute i god tid dersom noe
skal utfgres innen en gitt dato.




